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MISION: Promover el trabajo decente con el impulso de politicas piblicas inclusivas y servicios modernos de proximidad a los actores socio-laborales, a i de asegurar el acceso al empleo digno, la proteccion, desarrollo y seguridad socia, el ejercicio de los derechos laborales y la paz sociolaboral.

VISION: Ser una institu
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n reconocidad por su liderazgo en el empleo decente, Ia proteccion desarrollo y seguridad social, que facilita Ia insercion en el empleo formal, la incorporacién a la seguridad y garantiza los derechos laborales sustentados en la exelencia, trabajo en equipo y servicios inclusivos de proximidad a la ciudadania.
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