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MINISTERIO DE TRABAJO
COMISION DE ETICA PUBLICA

Acta de la Reunién Ordinaria de los Miembros de la Comisién de Etica Pablica del MINISTERIO DE
TRABA]O, celebrada en fecha DOCE (12) del mes de ABRIL del afio dos mil DIECINUEVE (2019).
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Acta de la Reunién

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional de la Republica Dominicana, siendo las dos y medrs :
de la tarde (02:00 p.m.) del dia doce (12) del mes de Abril del afic dos mil diecinueve (2019), se reunieron
en la calle Av. Jiménez Moya esq. C/Repiblica del Libano, Centro de los Héroes, lugar donde tiene su SEDE el
MINISTERIO DE TRABAJO, los miembros de Ia Comisién de Etica Plblica de dicha Institucion, a los fines
de celebrar la presente reunién, comprobandose la presencia del quérum requerido para la celebracién de la
misma.

A continuacién, se sometié a los miembros presentes de la Comisién de Etica Piblica de la institucién el
siguiente Orden del Dia:

a) Revision de Evidencias T para apelacion de Evaluacion Trimestral,

b) Seguimiento programacién actividad del Dia Nacional de la Etica Ciudadana.

¢) Revision de los Cddigos de Pautas Eticas de Funcionarios para ser remitidos a DIGEIG,

d) Revision de Diagramacién del Cédigo de Etica y su validacin para colgar en Portal Institucional,

e) Seguimiento a las actividades del Plan de Trabajo.

f)  Conocer y decidir sobre cualquier otro punto propuesto por cualquiera de los miembros de la Comisién, que
esté dentro de las atribuciones de esta dltima.
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De inmediato, y conforme al primer orden del dia, relativo a la Revisién de Evidencias T1 para apelacién
de Evaluacién Trimestral, se procedié a intercambiar ideas a los fines. Dentro de los cuales se pudieron
plantear los siguientes puntos de vista:

1) Verificar y seleccionar los formatos correspondientes enviados por DIGEIG para la evidencia de las actividades.

Dicho esto, los miembros de la comisién de ética publica determinaron que luego de cargadas las evidencias y
antes de enviar, serdn revisadas posteriormente, quedando como designado responsable el sefior Allan Omar Arias,
miembro de la comision de ética, para brindar seguimiento al cumplimiento de esta actividad.

Conforme al segundo orden del dia, relativo a la Seguimiento programacién actividad del Dia Nacional de
la Etica Ciudadana, se procedié a intercambiar ideas a los fines. Dentro de los cuales se pudieron plantear
los siguientes puntos de vista:

1) Se redactara un texto con disefio bajo pardmetros institucional a ser colocado en nuestros murales, presentar
a las autoridades competentes para ser acogido por la Institucién en las redes sociales.

Dicho esto, los miembros de la comisién de ética publica determinaron que se presentara el disefio al Depto. de
Comunicaciones para su validacién, quedando como designado responsable la sefiora Elizabeth Bdez, miembro de
la comisién de ética, para brindar seguimiento al cumplimiento de esta actividad.

Conforme al tercer orden del dia, relativo a la Revisién de los Cédigos de Pautas Eticas de Funcionarios
para ser remitidos a DIGEIG, se procedié a intercambiar ideas a los fines. Dentro de los cuales se pudieron
plantear los siguientes puntos de vista:

1) Luego de ser revisado todos los cédigos debidamente firmados, quedando pendiente la remisién a DIGEIG.
2) Se remitirdn correos eventuales a cada funcionario como modo de recordar que los mismos serdn evaluados
por cada aspecto del contenido de dicho documento.

Dicho esto, los miembros de la comisién de ética publica determinaron que se enviara correo a DIGEIG y
posteriormente a cada Funcionario firmante, quedando como designado responsable el sefior Elisamuel Ramirez,
miembro de la comision de ética, para brindar seguimiento al cumplimiento de esta actividad.

Conforme al cuarto orden del dia, relativo a la Revisién de Diagramacién del Cédigo de Etica y su
validacién para colgar en Portal Institucional, se procedié a intercambiar ideas a los fines. Dentro de los
cuales se pudieron plantear los siguientes puntos de vista:

1) Fue verificado la correcta diagramacion del Cédigo, estableciendo el compromiso de remitir a DIGEIG a la
mayor brevedad.

2) Se remitird a la RAl para ser colgado en el Portal Institucional.
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Dicho esto, los miembros de la comisién de ética publica determinaron que se deberd proceder de inmediato con
las tareas discutidas alusivas a este punto, quedando como designado responsable la sefiora Dilcia Paula y el sefior
Allan Arias, miembro de la comision de ética, para brindar seguimiento al cumplimiento de esta actividad.

Conforme al quinto y sexto orden del dia, relativo al Seguimiento a las actividades del Plan de Trabajo y
Conocer y decidir sobre cualquier otro punto propuesto por cualquiera de los miembros de la Comisién,
que esté dentro de las atribuciones de esta dltima, se procedié a intercambiar ideas a los fines. Dentro de
los cuales se pudieron plantear los siguientes puntos de vista:

1) Fueron revisadas las diferentes actividades del T2 y sus respectivas fechas previniendo las acciones
correspondientes en tiempo oportuno.

2) En cuanto a otros puntos a tratar, no tuvimos novedad en este sentido.

Dicho esto, los miembros de la comision de ética plblica determinaron que remitirdn a los diferentes correos de
los miembros las actividades correspondientes al trimestre dos, quedando como designado responsable la sefiora
Maria Sénchez, miembro de la comisién de ética, para brindar seguimiento al cumplimiento de esta actividad.

Finalmente y en vista de que nadie tenia ninguna mocién adicional que presentar, los miembros presentes
procedieron a fijar la fecha de la préxima reunién ordinaria de la Comisién de Etica Piblica del MINISTERIO
DE TRABAJO, quedando ésta fijada para el dia veintitrés (23) del mes de mayo del afio dos mil diecinueve
(2019).

Dada a los doce dias del mes y afio indicados al inicio de este documento, quedé por clausurada la reunién y
emitida la presente acta de asamblea ordinaria, la cual se encuentra fiel y conforme a los hechos ocurridos, por
cuanto todos los miembros firman manifestando en sefal de aprobacién de la misma
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