Anexo 2: Carta de Compromiso de la empresa para EIL
 (
LOGO DE LA EMPRESA
)
CARTA COMPROMISO DE LA EMPRESA PARA EIL

(FT –EIL- 02) 
Anexo No. 2

[bookmark: _GoBack]____de____________ de 2016


Señora: 
Maritza Hernández
Ministra de Trabajo 
Ministerio de Trabajo, República Dominicana.  
					
Atención: Unidad Ejecutora de Programas y Proyectos (UEPP)

          Yo, ____________________________________________________ con cédula de identidad personal No. _____________________________ en representación legal de la empresa, cuya razón social es_____________                              ___________________,  Con el Número de RNC___          __con la dirección                                                        , presento a su consideración nuestra solicitud formal de participar en el Programa de Apoyo al Sistema Nacional de Empleo-PASNE en la Modalidad de EIL;  y acceder así al servicio de reclutamiento y entrenamiento ofrecido por el Sistema Nacional de Empleo, SENAE. 

La empresa, cuya razón comercial es_________________________________________________, tiene un total de ______ trabajadores, su actividad principal es _____________________________, tiene ________ años de operación, ubicada en la ciudad de _________________________________ en la dirección _____________________________________________________________________ sus teléfonos son ____________________________________________ y fax __________________
Estamos solicitando su apoyo para el reclutamiento, la selección y la supervisión seguimiento durante el entrenamiento de los jóvenes, según el perfil requerido para el desempeño de las funciones establecidas; ya que tenemos necesidad de nuevo personal para cubrir vacantes.
Son de nuestro entero conocimiento las siguientes disposiciones que rigen el Programa, las cuales cumpliríamos al firmar el convenio de entrenamiento con esa institución.
1. Disposición de facilitar el entrenamiento de __________ jóvenes de acuerdo a la identificación de vacantes realizada en nuestra empresa. 
2. Disposición de acoger la asesoría que el Ministerio pueda ofrecer.
3. Disposición de aceptar la orientación del Ministerio en la selección de los jóvenes a entrenar.
4. Disposición de ofrecer y mantener las condiciones laborales que permitan el adecuado entrenamiento de los jóvenes. 
5. Disposición de permitir el seguimiento y evaluación de los participantes por parte de los supervisores del Programa
6. Disposición de contratar  un mínimo de 80%  de los jóvenes que terminan satisfactoriamente la capacitación, 
7. Disposición de otorgar a los jóvenes que finalicen el entrenamiento un certificado de  aprendizaje  del oficio  

De igual forma, informamos que__                                                            _______  quien se desempeña en nuestra empresa  como_                    ____________será  la  persona que coordinará  el entrenamiento EIL.



Firma Representante Legal


 (
Datos de la empresa:
Nombre
 y Sello
:                                                   
                               
RNC: 
)



 (
Datos de
l (a) Representante Legal
:
Nombre:                                                                                  
Cédula: 
Cargo: 
 
                                                                                   
Correo___________________________
  
)
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